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22/04/2021 Cordoba n2 vacante 3
PUESTO: Técnico de Transporte y Distribucion / OPE
DIVISION / DEPARTAMENTO: Smart Supply
PUESTO DEL QUE DEPENDE: Responsable de distribucion
FECHA INCORPORACION 3 al 7 de Mayo

DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO:
Funciones y Tareas: Conductor de Trailer y Rigido 2-3 ejes 14,5-24t.

Reparto de mercancias. Gestionar correctamente el planning de
cargas/descargas y paradas diarias.

Gestionar debidamente la documentacion de las mercancias, codificacion de las
mismas y gestion de los estados para el seguimeinto de la trazabilidad.

Manejo de aplicaciones moviles, adaptadas a la operacion.

Atender las instrucciones de SAC-ATC y cliente final para la correcta entrega de
las mercancias en caso necesario.

Mantener las herramientas de trabajo y el vehiculo en perfecto estado cumpliendo
procedimiento marcado.

Velar por el correcto uso y mantenimiento de la maquinaria auxiliar a utilizar.
Experiencia en transporte de REF+ y SEC.

Reportar al Responsable de Distribucion de Smart Supply.

Centro y Lugar de trabajo: ¥ Segun servicios [ Direccidon (especificar)

- Espacios: %] Cerrados [l Abiertos [l Aire libre Xl Reducidos.

- Postura: X De pie ¥ Sentado X Movimiento &l Agachado.

- Esfuerzo fisico: O Ninguno [ Esporadico [ Habitual / O <1bkg. 015 - 25kg. X >25kg.
- Ritmo de trabajo: X Alto [0 Medio [ Bajo.

- Accesibilidad a: O Instalaciones [ Edificio [ Bafo [ Ascensor.

- Transporte de acceso: Bus linea metropolitana
- Disponibilidad para viajar: Si O No.

Tipo de Contrato:
- 0O Eventual: O Circunstancias produccion [ Obra/Servicios [ Interinidad [ Otros (especificar)
- [ Indefinido

Jornada Laboral %l Completa O Parcial [ Continua [ Partida [ A turnos
Horas semanales: 38,71 h.

Horario de trabajo: 6:00 a 20:00 h., (Cuadrante, con 3 dias de descanso).

Duracion estimada del contrato: Indefinido

Salario segun Nivel Nivel D de Convenio propio.

REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL PUESTO:
Formaciodn: Titulacion en educacion secundaria obligatoria

- Carnets en vigor C+E y CAP.

- Valorable permiso ADR

- Experiencia acreditable en manejo y conduccion de trailer
- Experiencia en manejo de transpaleta horizontal eléctrica
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- Radio de accion: Andalucia y provincias limitrofes con el objetivo de acabar la jornada
laboral en el centro de trabajo, salvo excepciones y casos muy puntuales por el trabajo a
realizar.

Experiencia: minima de 3 meses
Competencias:

Personal con Discapacidad: ¥ SI [ Indiferente. (valorable estar en relacién con la discapacidad psiquica).

DOCUMENTACION NECESARIA A PRESENTAR DURANTE EL PROCESO SELECTIVO:

% Fotocopia DNI.

X Documento que refleje el nimero de la Seguridad Social.

[l Original (si se tiene) Documento acreditativo del Grado y Tipo de Discapacidad vigente.

[l Vida laboral o resguardo que acredite la comunicacion de discapacidad en Seguridad Social.
[l Certificaciones especificas para el desemperio del puesto:

[ Demanda de empleo (en caso de desempleo).

Pedro Moreno
Supply Chain Management
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